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1. Inledning

Tian ar De Utvecklingsstordas Vil i Mellersta Nyland r.f:s (DUV) allaktivitetscenter i
Helsingfors. Till Tian kan utvecklingsstérda och deras vanner komma négra for att tréffa
kompisar eller knyta nya bekantskaper. Da det 4r “Gppet hus” pa Tian kan man fa t.ex.
kaffe med dopp precis som pa vilket café som helst. Det gar ocksé bra att titta pa TV eller
video, lyssna pa musik, l4sa en tidning eller spela négot spel, t.ex. biljard eller pingis. Det
brukar vara “6ppet hus” tre kvillar i veckan. D4 Tian &r 6ppen finns det alltid personal
pa plats. Grundtanken har @ndé varit att de utvecklingsstorda sjélva sa langt som mojligt

ska ta ansvar for verksamheten.

Pa Tian trédffas ocksd négra fritidsklubbar. Det ordnas ocksd bland annat disco,

temakvéllar och méten pa Tian.

Penningautomatféreningen (PAF) har beviljat projektbidrag for Tian for tre ar, 1996-
1998. Lokalen pa Tavastvigen 10 dgs av bostadsstiftelsen ASPA som stoder sjalvstandigt
boende for handikappade. Nu nér det hér projektet borjar lida mot sitt slut fanns det ett
intresse hos bade DUV och finansidrerna att utvirdera verksamheten pa Tian. Har Tian
fungerat andamalsenligt? Kunde man goéra nagonting annorlunda? Hur ska projektet

fortsétta? Behovs Tian 6verhuvudtaget?

Rapporten &r langt en beskrivning av Tians dnnu korta historia. Avsikten har varit att
erbjuda ett beskrivande, men #nda analyserande, material sé att ldsaren sjdlv ska kunna

bilda sig en uppfattning om allaktivitetscentret.



2. Metod for utvirderingen

For att f& reda pa hur Tian fungerar och vad deltagamna tycker om verksamheten har jag
under perrioden februari-maj 1998 deltagit i olika tillstéllningar som ordnats pa Tian. Det
hér brukar kallas for deltagande observation. Det betyder att jag har forsokt vara som en
av de andra i gruppen och delta i verksamheten pd samma vilkor som de. Samtidigt som
jag varit med pa klubbkvillar och “Oppet hus” har jag pratat med dem som deltagit i
verksamheten och fragat vad de tycker om att vara pa Tian. De hér intervjuerna har mest
liknat helt informella diskussioner. Jag har inte gjort anteckningar under diskussionens
gang, utan gjort en sammanfattning efterat. Den har metoden har sina risker eftersom man
ar tvungen att lita pd sitt minne. Det goda goda &r att varken bandspelare eller

antecklingsblock stor och distrahera den person man pratar med.

Jag har Oppet beréttat att jag haller pa att gora en utvérdering av Tian och att det &r déarfor
som jag &r intresserad av vad vederborande tycker. Jag har gjort det for att ingen ska
behova kénna att jag har utnyttjat deras fortroende och anvént det som de har beréttat till
ndgot dndamal som de inte godkénner. Jag kommer &nd4 inte uppge namn pa vem som
har sagt vad asikt utom dé personen har talat utgdende fran sin tjadnstestillning eller
funktion inom féreningen. Rapporten baserar sig mera pa det intryck helheten ger, &n pa
enskilda personers tankar och asikter. Jag har ocksa pratat med klubbledare och med

andra personer som pa nédgot sitt har ansvar for verksamheten pa Tian.

Jag har gatt igenom DUV:s arsberittelser och andra dokument som skrivits om Tian. Jag
har ocksa ldst ménga rapporter om forskning som gjorts om utvecklingsstordas fritid.
Dessutom har jag med verksamhetsledare Ewa Kepsus hjélp fort statistik dver deltagarna
péa klubbkvillarna med “Sppet hus” pd mandagar, onsdagar och séndagar i mars och april.
Vi har fort statistik 6ver hur ménga deltagamna har varit, deras alder och kon, hur de bor

(egen ldgenhet, hos foérdldramna eller i vilket boende) och hur de har tagit sig till Tian.

Ett annat problem, om man nu kan kalla det s&, med en utvirdering av det har slaget, &ar
att det knappast gar att objektivt mita hur Tian fungerar. Det gar inte att sdtta ndgon exakt
grans for nédr verksamheten 4r 16nsam eller acceptabel, sa att man till exempel kunde séga

att om ett visst antal méanniskor besoker Tian per gédng och en viss procent av dem &r



utvecklingsstorda, sa ar verksamheten tillrdckligt bra. Det &r ju inte heller meningen att
Tian ska g péd vinst ekonomiskt ocksd om man naturligtvis kan tdnka sig att en

meningsfull fritid pa langre sikt leder till inbesparingar fér samhallet.

Det d4r mera en frdga om hur vidl verksamheten fyller malgruppens, alltsd de
svensksprakiga utvecklingsstordas, behov och tankar om vad de vill syssla med pa sin
fritid. Stdmmer den officiella mélsidttningen 6verens med den egentliga verksamheten?
Ar ansvariga personer, finansierer och beslutsfattare tillfredsstidllda? Och framfor allt,
ar det utvecklingsstdrda ndjda med verksamheten? Motsvarar den deras behov och

onskemal?

3. Vad ir fritid egentligen?

Fritiden &r for alla méinniskor ett tillfélle for vila, stimulans, glddje, traning och personlig
utveckling (Ahlund 1996). Ofta tinker vi pa fritiden som den tid d& vi inte &r i skolan
eller arbetar. Man delar ocksa ofta in tillvaron i sémn, hemmasysslor, arbete och fritid.
En sadan indelning passar inte s& bra for handikappade, som kanske inte alltid har ett

arbete. (Nordling, Schleien & Bender saknar &rtal)

Fritid &r inte hellerriktigt det samma som ledig tid. Man far mest ut av sin fritid om det
man haller pd med &r frivilligt och man sjilv &r motiverad, har inre motivation. (Iso-
Ahola 1980). Inre motivation betyder att man vill halla pd med en aktivitet for
aktivitetens egen skull bara for att man tycker om att géra den saken. Yttre motivation
betyder att man héller pd med en aktivitet for att fa nagot, sjdlva aktiviteten &dr inte
beldningen, utan den &r ett sitt att nd ndgonting annat. Om du till exempel spelar piano
for att du njuter av det kan man séga att du har inre motivation. Om du ddremot goér det
for att dina forédldrar vill att du ska bli en duktig konsertpianist och du géma vill géra dem

glada, sdger man att du spelar piano av yttre motivation. (Iso-Ahola 1980)



Ibland kan den yttre motivationen vara starkast forst i bérjan dd man bérjar med en ny
fritidsaktivitet, men for att man ska fortsatta med den &r det viktigt att man ganska snart
ocksa far inre motivation. Speciellt for utvecklingsstérda, som kan ha svart att forestilla
sig hur nagon aktivitet som de inte har provat pé skulle vara, kan det 16na sig att i borjan
lite Gvertala personen att atminstone prova. Pa det sittet far de veta vad saken gér ut pa
och vet da bittre om de tycker om att hélla pd med den aktiviteten pa sin fritid. (Nordling,

Schleien & Bender saknar artal).

Fritiden 4r en viktig del av livskvaliteten. For den som har ett arbete kan fritiden fungera
som motvikt till det vardagliga livets forpliktelser. For den som inte har ett meningsfullt
och stimulerande arbete erbjuder fritiden 4ndé sociala kontakter och méjligheten att
forverkliga sig sjdlv. Ju farre kontakter man har under arbetsdagen och ju tristare den &r,
destu storre dr behovet av fritidsaktiviteter (Nordling, Schleien & Bender saknar artal,

Naess 1987, Vesala 1992, Ahlund 1996).

Livskvaliteten ber6r alla omraden i individens liv i vdxelverkan med samhallet Vad en
person upplever som viktigt i sin livskvalitet har mycket lite att géra med hans eller
hennes handikapp. Darfor &r det viktigt att kdnna till en handikappad persons tankar och
kénslor for att kunna stoda honom eller henne. (Brown 1988). For att kunna skapa en
meningsfull fritid for utvecklingsstérda personer kravs det ocksa att man kénner deras

tidigare erfarenheter av fritidsaktiviteter (Lorelius, Nilsson, Thorsell & Waller 1978)

For manga vuxna utvecklingsstérda har fritiden blivit den tid d4 de tari gendet de missat
i skolgéng och socialt umgénge under sin uppvéxt. En meningsfull fritid ar ocksa en
mycket viktig stodfunktion f6r en lyckad samhéllsintegrering. (FDUV 1997). Det ér alltsa
inte alltid lika viktigt att rikna hur mycket eller hur ofta en person gér nagot pa sin fritid,
utan hur n6jd han eller hon ar med sitt liv. Det finns forskning som visar att bade psykisk,
fysisk och social stimulans i lagom proportioner 4r en viktig forutséttning for god hédlsa

och livskvalitet bade pa kort och léng sikt. (Nordling, Schleien & Bender, saknar artal).

Det finns forskning som visar att om man &r aktiv som barn och ung, s& ar det ocksa
troligt att man dr det som vuxen (Isd-Ahola 1980). Foraldrar och andra fostrare har hiar

en viktig roll nér det géller att socialisera till meningsfull och aktiv fritid. Mycket av



inldamingen under barndomen sker genom imitation, modellinldming och identifikation

med andras beteende. (Iso-Ahola 1980).

I en finldndsk undersékning om vuxna utvecklingsstordas fritid fann man att det hur
manga fritidsintressen man hade var av stor betydelse for hur n6jd man var med sin fritid.
De som var sjédlvstandigare deltog i férre fritidsaktiviteter. De var ocksa oftare passiva
och ensamma pa sin fritid. Trots att de hade resurser att klara sig sjdlvstdndigt i manga
fritidsaktiviteter och @ven sjélva till hogre grad kunde bestdmma vad de gjorde pa sin
fritid var deras aktivitet mindre. P4 basen av detta skulle man kunna séga att dven om
man borjar komma langt med normaliseringsprincipen da det géller boendeform for
utvecklingsstorda, sa finns det dnnu mycket att gora da det géller det sociala liv som hor

1thop med fritiden. (Vesala 1992)

Utvecklingsstorda &r en speciell grupp i samhaéllet da det géller fritidsaktiviteter. Det &r
inte alltid latt for dem att delta i sddan allméin fritidsverksamhet, som till exempel
kommunen eller olika féreningar ordnar. De personer som har erfarenhet av flera olika
fritidsaktiviteter har stérre mojlighet att vélja, eftersom de vet mer om vad olika

aktiviteter innebér (Lorelius, Nilsson, Thorsell & Waller 1978)

Forskning har visat att de storsta hindren for de utvecklingsstordas fritid & (DUV 1997,
Hartama & Salovirta 1987, Nordling, Scheien & Bender saknar artal, Vesala 1992,
Ahlund 1996):

-handikappets svérighetsgrad och tilldggshandikapp

-brist pa tillrdcklig personlig assistans

-brist pa fardtjanst

-brist pa kunskap bland beslutsfattare och andra ménniskor i samhallet

-6verbeskyddande foréldrar och vardpersonal

-de utvecklingsstorda sjdlva: *de vet kanske for lite om olika mdjligheter,
*de kanske inte dr motiverade,
*vagar kanske inte ta initiativ till att préva pa
nya saker,
*eller de har svart att tala om vad de vill gora pa
fritiden helt enkelt for att de inte kénner till och
kan forestélla sig aktiviteter som de inte har varit
med om.



Det ar darfor viktigt att utvecklingsstérda personer fér stod och mojlighet att prova pa
ganska ménga olika fritidsaktiviteter sa att de sedan kan vélja vad de sjédlva vill gora
(Ahlund 1996). Informationen om fritidsaktiviteter bor dérfor vara anpassad béde till
begéavningshandikappet och till personens tidigare fritidserfarenheter (Lorelius, Nilsson,

Thorsell & Waller 1978)

Sammanfattningsvis skulle man kunna séga att fritiden &r viktig f6r alla ménniskor och
att den for utvecklingsstdrda personer ofta &r en viktigare kélla till stimulans och sociala
kontakter &n arbetet. Fritiden behdvs for att man ska kunna vila och slappna av, men &r

ocksé en killa for stimulans.

Fritiden 4r en viktig del av livskvaliteten. For att en integrering i samhéllet ska kunna bli
sa lyckad som mojligt, ar det nodvandigt att fasta stor uppmarksamhet vid det dagliga
livet och de sociala kontakterna. Det dr ocksa viktigt att stoda den utvecklingsstérda
personen i att finna ndgonting som han eller hon tycker om att géra. Det skulle vara bra
om man kunde erbjuda sddan fritidsverksamhet som béade intresserar och som skulle
stoda utvecklingen egenskaper och fardigheter som de behover for att kunna leva ett sa

fullvardigt och sjdlvstandigt liv som mojligt.

Det ar klart att det &r viktigt att man har ett arbete som man &r ndjd med och trivs ddr man
bor, men det rdcker inte. Ju mer forstdndshandikappade integreras i samhéllet och ju mer
sjélvstdndigt de bor, desto mera krivs det att de sjédlva planera sin tid. De maste ocksa
sjdlva ta storre ansvar da det géller att fa vénner och kontakt med andra ménniskor. Det
ar viktigt att de som har kontakt med handikappade ocksa kénner ansvar for deras lediga
tid. En utvecklingsstdrd person som inte 4r van vid att sjédlv ta kontakt med andra
manniskor och sjdlv planera sin tid kan latt bli isolerad om han eller hon inte far

tillrdckligt med stdd och uppmuntran.

Den som &r utvecklingsstord har ratt att umgés med icke utvecklingsstdrda och ta del av
det utbud som finns i samhéllet, men de som &r utvecklingsstdrda har ocksa ritt att umgas
bara med varandra ibland dé de sé vill. Fritiden bor utga fran personens individuella

behov och 6nskemaél, och vara anpassad till hans eller hennes dldersgrupp. Det ar viktigt



for att han eller hon ska vara motiverad och frivilligt ha lust att halla pa med
verksambheten. Det 4r viktigt att det finns ett tillréckligt stort urval att vélja ifran, eftersom
alla inte &r intresserade av samma saker. Den som 4r utvecklingsstord behver ocksa stod
da det giller att finna saker att géra och kanske en liten puff for att komma igéng.
Foridldrar, andra fostrare och boendepersonal har hir en viktig uppgift, da man vet att
socialiseringen till ett meningsfullt och aktivt liv bérjar redan da vi dr barn och fortsétter

hela livet.

4. De svensksprakiga utvecklingsstorda i Mellersta Nyland

Situationen i kommunerna

DUV i Mellersta Nyland verkar inom fem kommuner: Esbo, Grankulla, Helsingfors,
Kyrksldtt och Vanda. Uppgifterna nedan grundar sig pa den information jag fatt av
respektive kommun 1 april 1998. Fér Esbos och Vandas del har socialarbetare Annika
Ronnholm frén Omsorgsbyran i Nyland bistétt med uppgifter. Socialarbetare Lisbeth
Oversti frin Kyrkslitt kommun har gett uppgifterna om Kyrkslitt. Socialarbetare Susanne
Dahlstrém fran Grankulla stad gav uppgifterna om Grankulla. I uppgifterna fér Grankulla
ingdr dven kommunens finsksprékiga utvecklingsstorda. Socialarbetare Gabriella

Westerlud fran S6dra Socialcentralen bidrog med uppgifterna som giller Helsingfors.

Det &r den kommun som registrerats som hemort som har pa sitt ansvar att ordna med
omsorgen for bland annat utvecklingsstorda. Hemkommunen &ndras inte &ven om det inte
i hemkommunen finns en lamplig boendeform och personen darfér blir tvungen att flytta

till en annan ort.

Ur tabell 1 nedan framgar att de flesta har deltar i ndgon form av dagverksamhet. De
jobbar pa arbetscentral eller pd ndgon annan form av skyddad arbetsplats, eller &r pa

dagcenter. Bara négra fa har arbete p& den 6ppna arbetsmarknaden.

I tabell 2 nedan kan man se att storsta delen av de utvecklingsstorda i regionen bor

hemma hos sina foréldrar. Ménga bor pa négot slag av boendeenhet. Négra bor i egen



bostad med mer eller mindre sttt boende. Nagra bor i en anstalt av nagot slag, t.ex.

Kérkulla eller Rinnehemmet.

Tabell 1: De svensksprakiga utvecklingsstorda i Mellersta Nyland enligt

boendeform.

Boendeform

Hos féréldrarna
Stéd-/ldgenhets-/serviceboende
Anstalt

Egen bostad

Familjevérd

Totalt

Kommun
Esbo Grankulla
22 11

17 3

18 6

2 6

3 1
62 27

50

K.slatt

37

Vanda Tot. F
5 69 3%
9 58 29%
5 38 19%
- 26 14%
2 6 3%
21 197 0%

Tabell 2: De svensksprakiga utvecklingsstorda i Mellersta Nyland enligt form av

dagverksamhet.

Dagverksamhet

Skyddsarbete
Ingen dagverksamhet/okédnd
Skola/Daghem

Oppna marknaden/utlokaliserat

Totalt

Kommun

Esbo

35
15

Grankull H.fors K.sldtt Vanda

50

20
138

37

11

Tot.

101

47
35
14

197

51%
24 %
18%
7%

100 %



Organisationer som jobbar med utvecklingsstorda

Det finns i huvudsak tre organisationer pa riksniva som jobbar med utvecklingsstdrda:
Kehitysvammaliitto - Férbundet utvecklingshdmning ry, Kehitysvammaisten Tukiliitto
ry samt Forbundet De Utvecklingsstordas Val (FDUV). Karkulla samkommun svarar for
omsorgen av utvecklingsstdrda i Svensk-Finland. Samfundet Folkhélsan och Kérkulla
samkommun samarbetar dd det giller habiliteringen av barmn och unga som ir
utvecklingsstdrda. Den utvecklingsstdrdas hemkommun &r skyldig att se till att han eller
hon fér leva ett fullvérdigt liv liksom andra kommunmedlemmar. Kommunen ska hjélpa
den som &r utvecklingsstord att klara sig i det dagliga livet, att sjédlv fortjdna sitt uppehille
samt att se till att han far den vard och omsorg han behdver (L ang. specialomsorger om

utvecklingsstérda, L om service och stdd pa grund av handikapp).

Avinstitutionalisering 4r en ledande trend inom vérden av utvecklingsstdrda. Man satsar
allt mera pa den Oppna vérden for att utveklingsstérda personer ska kunna leva ett sa
normalt liv i en s& normal milj6 som mogjligt. De forsta medvetna
avvecklingsdiskussionerna fordes redan i slutet av 1970-talet inom Kaérkulla
kommunforbund. Jamfort med andra omsorgsdistrikt i hela landet har Kérkulla ett litet
antal anstaltsplatser, antalet boendeplatser &r storre.(Kérkulla kommunalférbund 1992).
Kérkulla samkommun har fattat beslut om en nedldggning av vdrdhemmet i Pargas.
Nedldggningen berdknas vara slutférd ar 2004. Omsorgsdistriktet skulle da vara det forsta
i Finland som helt 6vergér till service i ndrsamhaéllet, service som &r anpassad for den
enskilda individen och utgéende fran de lokala forutsdttningamna. Nedldggningen och
integrationen i samhéllet kommer att stélla stora krav pa den 6ppna varden och pa dem
som kédnner ansvar for fritidsverksamheten for utvecklingsstérda (FDUV

verksambhetsberéttelse 1997).

FDUV ir ett riksomfattande handikappforbund som fungerar som centralorganisation for

de elva lokala DUV-foreningarna. FDUV fungerar som intresseorganisation och sprakror
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for utvecklingsstorda och deras familjer. Till de lokala DUV-féreningamas viktigaste

uppgifter hor fritidsverksamheten for utvecklingsstorda.

DUV i Mellersta Nyland rf:s (DUV) verksamhetstalt 4r Esbo, Grankulla, Helsingfors,
Kyrksldtt och Vanda. Medlemsantalet under & 1997 uppgick till 323 (DUV

verksamhetsberittelse 1997). Foreningen arbetar for att:

-forbittra omsorgen for utvecklingsstdrda

-0ka de utvecklingsstordas egna paverkningsmdojligheter

-trygga ritten till mojligast sjédlvstdndigt boende

-forbéttra mojligheterna att erhélla utbildning och arbete som motsvarar
intresse och forméga

-hoja de utvecklingsstordas livskvalitet

-hjélpa och stdda de anhdriga

(DUV verksamhetsplan 1998)

DUV star ocksé for verksamheten pé allaktivitetscentret Tian. Det 4r styrelsen for DUV
som besluter om de storre linjedragningama pé Tian. I styrelsen sitter férédldrar och
anhoriga till utvecklingsstérda. De utvecklingsstérda har dven tvé egna representanter i
styrelsen. Utover verksamheten p& Tian har foreningen ocksa annan klubbverksambhet,
den ordnar kurser, resor och utflykter. Foreningen ordnar ocksd korttidsvdrd som
rekreation och avlastning i ett hus i Svartd. (DUV verksamhetsberittelse 1997, DUV
verksamhetsplan 1998, Mona Johansson 2.3.1998).
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S. Allaktivitetscentret Tian

Texten nedan baserar sig pa intervjuer gjorda med styrelsemedlem och tidigare

ordférande Gunnel Gronlund och nuvarande ordférande Christian Starck.

Hur blev Tian till?

Inom DUV hade man i manga &ar diskuterat att det skulle vara trevligt med egna
utrymmen. Fritidsverksamheten for de utvecklingsstérda var ndmligen fore Tian langt
koncentrerad till tisdagskvéllar pa Topeliusskolan. Situationen upplevdes av manga som
kaotisk, da flera grupper och mycket varierande verksamhet samlades under samma tak
samtidigt. Man ville ha ett annat utbud pa verksamhet och mojlighet att erbjuda

sysselséttning for utvecklingsstdrda mera flexibelt och flera kvéllar i veckan.

I borjan hade man stora visioner om allt fran ett eget hus till caféverksamhet. Snart insag
man dock att den typen av verksamhet skulle vara for krdvande bade da det giller rent
praktiska saker, som hélsovardsmyndigheternas tillstdnd och mdjligheterna att fa tag pa

ett sadant hus, och krdva mera &n vad de utvecklingsstorda i det ldget hade resurser till.

Tanken bakom allaktivitetscentret var, att det skulle bli en dppen samlingsplats for
svensksprakiga utvecklingsstorda, som sd att sdga utgéren minoritet i minotiteten: de ar
bade finlandssvenskar och handikappade. Idén var att verksamheten skulle vara fri och
oorganiserad sa langt som m&jligt, allaktivitetscentret skulle bli en spontan samlingsplats,
ett stédlle ddar man kunde traffa bdde andra utvecklingsstérda och icke utvecklingsstdrda
personer. Verksamheten skulle stdda sjdlvstandigt boende genom att ge en mdjlighet till
Okade sociala kontakter och trédning 1 social samverkan. Det skulle vara enkelt att ta sig

till och frén allaktivitetscentret och utrymmena skulle vara handikappvénliga.

DUV hade ocksa forsokt med integrering i den sa kallade normala fritidsverksamheten
genom att ha kontakt med bland annat scouterna och staden. Det hade &nda visat sig vara
svart att f4 de utvecklingsstérda att kénna sig hemma pa till exempel ungdomsgérdarna,

beréttar Gunnel Gronlund. De blev létt anda utanfor, manga utvecklingsstorda kdnde att
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man tittade snett pd dem. Det blev lite “vi” och “ni” stdmning Gver det hela och de
utvecklingsstérda kom &nda att hélla sig for sig sjdlva. Inom DUV ténkte man att ett
allaktivitetscenter skulle kunna erbjuda de utvecklingsstdrda en mdjlighet att ta emot det
Ovriga samhaéllet i sitt eget utrymme, dir de sjdlva hade fordelen av att vara pa

hemmaplan.

Aven om tanken p4 ett sddant Allaktivitetscentrum har funnits lange inom DUV skulle
man kunna séga att Gunnel Grénlund &r mamma till Tian. Hon var i manga ar ordférande
for DUV i Mellersta Nyland. I detta arbete med bade utvecklingsstorda och deras
nérstdende samt med fritidsledare och annan personal, sdg hon ett behov bland de
utvecklingsstorda av ett stélle, dit de kunde komma bara for att tréffa varandra och andra

manniskor, berédttar Christian Starck.

I verksamhetsplanen 1995 skrev styrelsen: “Féreningen planerar att 1 samarbete med
andra svensksprakiga handikapporganisationer starta ett allaktivitetscenter for
handikappade. (...) Detta projekt &r dock endast mojligt om Penningautomatforeningen
beviljar bidrag”. Verksamhetsberdttelsen f6r 1996 beréttar att: “Foreningen planerar att
starta ett allaktivitetscenter for utvecklingsstdrda personer. Verksamhetscentret 4r tdnkt
att fungera som ett stélle dit utvecklingsstorda personer kan komma for att umgas med
varandra”. I anstkan till Penningautomatforeningen (PAF) beskrevs verksamheten sa
héir:“Allaktivitets- centrumet behdvs for kurser, sociala kontakter och andra dagliga
sysselséttningar inom huvudstadsregionen. Ca 70 svensksprakiga utvecklingsstdrda samt
ca 50 ovriga svensksprakiga handikappade berdknas vara i behov av dels alternativ
dagverksamhet dels mojlighet till samvaro och sysselséttning efter arbetstiden samt pa

veckoslut. De handikappade ska sjdlva vara med och utformna verksamhetens inriktning”.

DUV sokte forsta gangen om projektbidrag for ett allaktivitetscenter redan 1995, men
fick dd avslag. Foljande &r lyckades man béttre. PAF beviljade understod for
allaktivitetsprojektet for unga och vuxna utvecklingsstdrda som ett tredrigt projekt for
1996-1998. I samma tider fick féreningen ett arv, vilket bidrog till att man ekonomiskt

vagade ge sig in i projektet.
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Kenneth Broman var Tians forsta verksamhetsledare. Hans forsta uppgift blev att finna
en ldmplig lokal. Han hittade en sddan pa Tavastviagen 10 i Polkupytratukkus gamla
utrymmen. Lokalen var dd i mycket daligt skick efter att ha fungerat som partihandel for
cyklar och krdvde en fullstdndig grundrenovering. Renoveringen av lokalen stod klar i
slutet av 1996, sa verksamheten kunde pé allvar komma i gang forst 1997. Sten-Olof
Kallis var arkitekten som planerade renoveringen, sa att man kunde fa ut det mesta
mojliga av lokalen. Den planerades f¢r att bli handikappvénlig, men ocksa trevlig for sa
manga som mojligt. Man ville ocksé bevara de vackra pelare, som ger ett vackert och

karraktdritiskt uttryck &t Tian.

Finansieringen ordnades sa att lokalen &dgs av  Asumispalvelusdtio-
Bolagsservicestiftelsen ASPA. ASPA &r ett riksomfattande forbund, som tretton olika
handikapporganisationer tillsammans har grundat hosten 1995. Bland annat FDUV var
med och grundade ASPA, FDUV har ocksa en representant i ASPA:s styrelse genom
verksamhetsledaren Mikael Lindholm. ASPA jobbar for att skaffa ldampliga bostéder i
normala boendemiljoer at handikappade personer. Stiftelsen ordnar i samarbete med
kommunema service som stoder boendet och verkar ocksd p& annat sdtt for

handikappades stodda integrerade boende. (ASPA:s broschyr)

ASPA och DUV har ett avtal om lokalen som ger DUV ritten att utnyttja lokalen for sin
verksamhet. DUV har lanat en tredjedel av kopesumman f¢r lokalen at ASPA. DUV stér
ocksa for de lopande utgifterna, som till exempel bolagshyran. DUV stod ocksa enligt
avtalet for renoveringskostnaderna. Om lokalen siljs, far DUV tillbaka en lika stor del

av sédljesumman som lanet var av képesumman.

Hur ser det ut pa Tian?
Tian har ett bra ldge i det centrala Helsingfors, pa Tavastvédgen alldeles nira Hagnés torg.
Lokalen &r 150 kvadratmeter och ligger i gatuplan. Det &r bara ett litet trappsteg mellan

trottoaren och Tian, sa det &r l4tt for ocksé rorelsehandikappade att ta sig in. P4 Tian finns

ocksa inva-wc. Darfor klarar sig dven den som é&r rullstolsbunden bra pa Tian.
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D& man kommer in i Tian finns det lilla kansliet med skrivbord och telefon genast till
hoger. Till vénster vid fonstret finns det gronvaxter och nagra sméa bord med stolar
omkring. Dér kan man sitta i mindre grupper och prata och till exempel dricka kaffe. Lite
langre in finns ett litet, men valutrustat kok. I koket finns det bland annat spis med ugn,
kylskép och frys. Koket fungerar bra fér andamalet. Det gar till och med att baka eller

laga mat med en mindre grupp.

I'lokalen finns ocksa ett storre ldngbord, ddr man kan sitta i storre grupp. Det finns ocksa
en soffa och en fotdlj, dar man kan sitta och slappna av och till exempel se pd TV eller
video. Pa Tian finns ocksé en stereoanldggning, som fyller sitt &ndamal bade pa vanliga
klubbkvillar och pé disco. Dér finns ocksa bade biljardbord och pingisbord. Dér finns
ocksd ett piano som man kan spela p& ndr man sé& vill. Pianot anvinds ocksa av

Muskikklubben och pé allsdngskvillarna.

Utrymmet gér att dela med en skjutdorr. Flera olika slag av verksamhet kan darfor pagé

samtidigt utan att man stor varandra.

Vem jobbar med Tian?

Kenneth Broman fungerade som projektledare och verksamhetsledare fér Tian fram till
30.3.1997, da han 6vergick till andra uppgifter. Det var han som aktivt stkte och fann
lokalen for allaktivitetscentret, overvakade renoveringen sérnt ansvarade for de forsta
manadernas egentliga verksamhet. Han koordinerade verksamheten och sag till att det

alltid fanns nagon pa plats. Styrelsen ansvarade for verksamheten pa Tian 1.4.-31.8.98.

Ewa Kepsu anstélldes for att ansvara for verksamheten pa Tian fran och med den
1.9.1997. Hon jobbar som virdinna da det ar “Oppet hus” eller annan Sppen verksambhet,
som till exempel disco. Hon planerar ocksa tillsammans med styrelsen och DUV:s
verksambhetssekreterare Mona Johansson verksamheten péd Tian. Ewa har helhjartat gétt
in for att fa de utvecklingsstorda att komma till Tian och for att skapa en trevlig stimning
pa Tian. Ewa har tidigare jobbat bland annat som skolgéngsbitrdde pa Zachariasskolan.

Bést kidnner hon de unga utvecklingsstdrda som hon haft kontakt med i skolan. De som
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dr lite dldre kdnner hon inte lika bra. Ewa beskriver sjélv den direkta kontakten med
individen som sin starkaste sida, medan hon finner det svérare att skodta den

administrativa delen och marknadsforingen av Tian.

Ocksa Kari Lautjérvi hjalper till pa Tian utdver sitt arbete som kontorsbitrade pa FDUV:s
kansli. P4 onsdagskvéllama &r det efta Kari som tillsammans med Ewa &r vard pa Tian.

Kari dr ockséd med i DUV:s styrelse.

Det 4r foreningsmedlemmarna som fattar beslut som géller Tian. De flesta beslut gors av
styrelsen, som bestar av féreningens medlemmar. Bade anhdriga och utvecklingsstérda

ar representerade.

Vad kostar Tian?

Projektet Allaktivitetscentret Tian har hittils varit ett treérigt projekt dar DUV beviljats
projektpengar av PAF. Med projektpengarna finansieras stérstadelen av utgifterna. DUV

star sjalv for den del projektpengarna inte técker enligt PAF:s krav pa delfinansiering

PAF bidrag(mk) Totala kostnader (ca mk)
1996 200 000 220000
1997 100 000 115 000
1998 200 000 270 000 (uppskattning)

Lokalen kostade ungefir 1 miljon att képa, DUV stod for en tredjedel av kopesumman.
Renoveringen av lokalen kostade omkring 170 000 mk och slukade en stor del av Tians
budget f6r 1996.

Kostnaderna for inredningen och andra grundtillbehér, som t.ex. TV och kérl, ror sig

omkring 50 000 mk. Dessutom har det inskaffats video, stereoanldggning, piano och

endel andra saker som behdvs for att fora det trivsamt att vara pa Tian.
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De l6pande utgifterna for att hilla verksamheten igéng bestér frimst av 16nekostnader och
bolagshyra. Lonekostnaderna for en halvtidsanstélld verksamhetsledare f6r Tian ror sig
omkring 60 000 mk i aret. Loner och arvoden for 6vriga ledare kan uppgé till en summa
pa ungefdr 50 000 mk i aret. Bolagshyran &r ca 30 000 mk i aret. Avgifterna for telefon
och post kan rora sig omkring 7000 mk per &r. Till det kommer utgifterna for information
och marknadsforing, for vilket DUV budjeterat ungefar 14 000 mk for &r 1998. Utdver
den rena grundverksamheten tillkommer ocksa kostnader for bland annat material, artister

och mat. Det kan rora sig omkring 30 000 mk i aret.

Eftersom Tian nu &r renoverad och det mesta av de nddvéndiga tillbehoren &r anskaffade,
kommer DUV inte i fortsédttningen ha sa stora kostnader for sjédlva lokalen. De storsta
utgiftsposterna kommer troligtvis att vara loner och arvoden samt andra lopande
kostnader, som t.ex. bolagshyran. Det betyder att det nu kunde bli mdjligt att satsa mera

pé att utveckla sjédlva verksamheten, pa information, uppstkande verksamhet m.m.

Vad gor man pa Tian?

“Oppet hus”

P& mandagar, onsdagar och sondagar brukar det vara “Gppet hus” pa Tian. Da kan vem
som helst komma for att gora nagonting - t.ex. triffas, dricka kaffe med dopp, lyssna pa
musik - eller gora ingenting. Ofta finns det anda nagot slag av verksamhet. Under mars-
maj 1998 stod bland annat f6ljande saker pa programmet:

Mandagar: “Lislustan”: hogldsning av dikter, en spannande bok eller LL-

bladet.
Onsdagar: Pyssel, film, disco, pingis, besok till brandstationen, disco.
Sondagar: Matlagning och bakning, tillagning av kort till morsdag, besok av

inbjuden gést, allsang.

Da det ar “Oppet hus” finns verksamhetsledaren Ewa Kepsu pa plats. Ibland ar Kari

Lautjérvi vard, pa onsdagar dr det ofta Kari som stér for programmet.
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Tabell 3: Besckare pa Tian under mars-april 1998.

mandagar onsdagar sondagar
kvinna man kvinna man kvinna  man Totalt
mars 11 15 S 7, 9 7 54
april 4 12 9 14 3 1 43
Totalt 15 27 14 21 12 8 97

Det &r ungefir 30 personer som regelbundet minst varannan ménad bescker Tian. Av dem
ar 14 kvinnor. Populérast &r disco. Da det ordnades disco var antalet besdkare ungefar 10
i mars och april d& man inte hade levande musik. Om det finns en orkester som spelar kan
antalet besckare vara Over 20. Mandagarnas “Liaslusta” har en intresserad grupp

manniskor som kommer néstan varje gang.

Tabell 4: Antalet besckare i medeltal pa respektive veckodag under mars-april 1998.

antal besok 1 medeltal

mandag 5
onsdag 2 (discokvillarna ej medriaknade)
sondag 3

Av bestkarna bor 70 % pa boende, Gvriga 30 % bor i egen ldgenhet eller hos forédldrarna.
Boende-enheterna 1 Kyrkslatt, Vederkdrrsstigen och Andelslagsvigen &dr bist

representerade.

Ungefdar 60 % av besckarmna kommer med taxi. Nagra kommer sjdlvstdndigt med

allménna fortskaffningsmedel, ndgon enstaka eskorteras av en familjemedlem.
Besokarnas alder varierar fran ca 9-60 &r. Medelaldern ar omkring 32 ar.
Handikappgraden &r varierande. De riktigt gravt handikappade har inte dnnu funnit Tian

som sin samlingsplats, men de flesta som besdker Tian behver dnda ganska mycket

praktisk hjilp, bade beroende pa tilldggshandikapp men ocksé for att de 4r vana att fa det.
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Fritidsklubbarna/grupperna

Under hosten 1996 och varen 1998 har “Léaslustan”, Musikgruppen , Konstgruppen och

Teatergruppen tréiffats pa Tian.

“Léaslustan” traffas pd mandagar mellan 18.30 - 20.00. Gruppen har ungefar fem
stammedlemmar, som 4r med néstan varje gdng. Ibland kommer det med ndgon annan
ocksa. Pa “Léaslustan” laser Ewa Kepsu tillsammans med gruppen négon bok eller tidning
de tillsammans valt. De brukar ocksa ta en paus i ldsandet for att dricka kaffe eller
ndgonting annat och bara prata allmént med varandra. De som deltar &r
litteraturintresserade personer, som verkar ha blivit en vil sammansvetsad grupp som

trivs och har roligt tillsammans. Tillfdlliga besSkare tas vél emot.

Bade musikgruppen och konstgruppen triffas pa tisdagar kl.18.30-20. Gruppema tréffas
alltsd samtidigt pd Tian. De far da ocksé tillfdlle att njuta av varandras skapande

verksamhet, av bade konst och musik.

Musikgruppen leds av Curre och Ninnu Boucht. Gruppen har fyra medlemmarsom tycker
om musik. Musikgruppen brukar sjunga och spela tillsammans. Man kan vara med och
gora musik, det gér ocksa bra att sitta i soffan och lyssna och kanske samtidigt bldddra
i en tidning. Ibland lyssnar musikgruppen pa skivor eller leker kanske “Levyraati”.
Gruppen njuter av musiken, stimningen &r avslappnad och mysig. I musikgruppen kan

ocksa gravt handikappade delta.

Konstgruppens ledare dr Erika Winter och Marika Haglund. Gruppen har fem
medlemmar. Gruppen gor fina konstverk, de klipper och klistrar och malar. De har bland
annat gjort roliga bollansikten och spdnnande TV-apparater. Ledarna kommer med idéer

och hjélper till om det behdvs.

Teatergruppen har triffats pa sondagseftermiddagama. Ledare dr Michaela Hasén och

Nora Blomgqvist, Priska Elmiger fran Schweiz har ocksé varit med. Med i gruppen 4r fem



dramaintresserade utvecklingsstdrda personer. Gruppen har 6vat in en fin pjés, som heter
“Himmel pa jorden”. Den hade en mycket lyckad forestéllning for imponerade sléktingar

och vénner pé Tian, och det har pd manga hall framftrts 6nskemal om en repris.

Ovrig verksambhet

Pa Tian ordnas det i féreningens regi ocksa fester, lopptorg, méten av olika slag samt
barnparkering. Det har ocksa ordnats temakvillar, ibland med nagon inbjuden gést. Nagra

ganger har utrymmena ocksa uthyrts till utomstaende.

Pé lordagar har det dd det funnits intresse och behov ordnats sé kallad barnparkering pa
Tian. Foréldrar har dd mojlighet att hdmta sina barn till Tian, dir det finns en vuxen

person som kan passa barnen medan forildramna till exempel gar pa stan och shoppar.

6. Slutsatser

Det verkar inte fungera s& bra med att ordna “Oppet hus” utan nagot speciellt program.
Om det inte 4r ndgonting extra pa programmet &r antalet besokare mycket litet, det har
hént att det inte kommer ndgon alls. Aven om besokarantalet inte 4r s stort 4r samvaron
kvalitativt sett mycket god. Grupper for utvecklingsstérda ska kanske inte heller vara
alltfor stora for att det ska kénnas tryggt och varje deltagamna ska kunna fé det han eller
hon behover. P4 Tian finns det tid for alla och individuella 6nskemal och behov beaktas

sa langt det bara dr mojligt.

Tanken att de utvecklingsstorda skulle se Tian som ett stélle dir man kan trédffas utan att
gora nagot speciellt verkar inte dnnu ha forverkligats. Man kommer till Tian for att ga pa
disco, lyssna pé hogldsning eller delta i ordnade aktiviteter som intresserar en. De som
bestker Tian verkar trivas bra dir. De flesta kdnner varandra. De flesta visade ocksa
intresse for mej som nytt ansikte da de trdffade mig forsta gdngen och tog spontant
kontakt, eller ville gdrma diskutera om det var jag som tog initiativet. De som skulle vilja

bestka Tian oftare dn de gor uppgav som hinder att deras firdtjdnstresor inte réacker till
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allt eller att de ocksé deltar i arrangerad fritidsverksamhet pa annat hall som forsigar

samtidigt.

I fritidsklubbama far man vara tillsammans regelbundet och hélla pd med nadgonting man
tycker om. Man kan l4ra sig nagonting nytt och utveckla sina fardigheter, man far traffa
andra utvecklingsstorda och man far ha kontakt med ledarna. Dessutom kommer man
bort hemifran, for att bara ndmna nagra av de positiva sakerna med att vara med i en
fritidsgrupp. Det kdnns ocksa tryggt med en regelbundenhet och forutsagbarhet. Man
traffas alltid pa samma plats, aktiviteten borjar och slutar vid en viss tidpunkt precis som
man 4r van vid. Det &r alltid nagon som har ansvar for aktiviteten, som har planerat vad
man kan gora. For att man ska kunna ma bra det &r ocksé viktigt att f& halla pd med

nagonting, ha en hobby, som man tycker om och trivs med.

Tian fungerar vl som lokalitet for de grupper som brukar tréffas dar. Sakert kunde dven
andra grupper och klubbar ha stort utbyte av att traffas pa Tian. Det skulle vara viktigt
att veta vad de utvecklingsstorda &r intresserade av och hurdana klubbar eller grupper de
skulle vilja att det ordnades, s& att DUV biast skulle kunna tillfredsstdlla sina
medlemmars 6nskemal. Da grundidéen med Tian &r att stoda sjédlvstandigt boende, kunde
det 16na sig att fundera pa ocksd sddana klubbar som direkt skulle stoda den har

malséttningen.

Det verkar #ndd helt tydligt finnas ett behov av individuell fritid vid sidan av
klubbverksamheten. Det kan ndmligen finnas en risk att klubbverksamheten bdrjar
péminna den utvecklingsstdrda om hans eller hennes arbete med verksamhet som &r styrd

pé samma sitt, och med liknande krav, som den ordnade dagverksamheten.

Den som &r utvecklingsstord triffar ofta samma personer pa fritiden som i arbetet,
personer som ocksa 4r deras lérare eller arbetsledare. Det kan da bli svért att dra en gréns
mellan arbete och fritid. D& de jamnériga den utvecklingsstorda traffar under fritiden
ocksa ofta dr andra utvecklingsstorda med samma begransade erfarenheter, 4r det inte latt
for dem att traffa jamnariga icke-utvecklingsstorda, som skulle kunna ge nya intryck och

erfarenheter.
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Utrymmena pé Tian fungerar bra som festutrymmen ocksé for handikappade personer.
Fester som ordnats 4r bland annat Véarfest, Julfest samt da forstds Disco. P4 festerna har
ocksa anhoriga och vénner varit med. Pa discokvéllarna har de igen haft mojlighet att
traffa andra utvecklingsstorda i samma alder. Icke utvecklingsstorda personer har inte
egentligen varit med pa disco, utom som av DUV vidtalad stédperson eller som medlem
i orkestern. Da foreningen har ordnat lopptorg pa Tian har dven foérbipasserande

fotgéngare tittat in, lockade av de 6ppna ddrrarna skyltningen utanfér.

Som métes- och festlokal fungerar Tian mycket bra, eftersom trafikforbindelserna &r goda

och lokalen dr handikappvénlig.

Mojligheten till barnparkering har inte utnyttjats sa flitigt, under tiden varen 1998 har
barmparkering ordnats bara en géng. Det har ocksa visat sig vara problematiskt att vid
behov hitta ndgon person som har mojlighet att passa barnen pé 16rdagar. Man kan fraga
sig om det faktiskt inte finns intresse bland foréldrar till de utvecklingsstérda for

avlastning av den hér typen, eller om informationen trots allt inte natt fram.

Ewa Kepsu uppskattar att hon ensam klarar av att ta emot mellan fem och tio personer
pa Tian. Hur manga hon kan ta ansvar for ar forstés beroende pa hur gravt handikappade
besdkarna dr och hur mycket dvervakning och hjélp de kréaver. For att Tian ska kunna
fungera enligt en “Oppet hus” princip i storre skala 4n nu skulle det behdvas flera
stodpersoner som har mojlighet att stdlla upp pa Tian mer eller mindre regelbundet,
eftersom det &r svart att uppskatta hur ménga det kan tédnkas komma. Det skulle vara
viktigt for att det skulle k#nnas tryggt for alla parter, men ocksd for att de
utvecklingsstorda skulle fa mojlighet att tréffa lite nya méanniskor. Det kénns inte alltid
sa stimulerande for dem att komma till Tian for att trdffa samma ménniskor som de
kanske bor eller arbetar med. Det skulle kanske till och med 6ka de utvecklingsstérdas

intresse att komma till Tian.

Det skulle ocksa vara ett ypperligt tillfdlle for icke utvecklingsstorda ungdomar att géra
en viktig insats och samtidigt ldra sig mera om utvecklingsstorda och trdna sig i att umgas
med ménniskor som &r annorlunda. Kunde studeranden pa nagon ldroinréttning vara

intresserade av att under till exempel under en termin delta i frivillig verksamhet?
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7. Ystavintupa

Ystdviantupa dr den finska foreningen Kehitysvammatuki 57 ry:s traffpunkt for
utvecklingsstorda i Helsingfors. Ystdvantupa har funnits i ungefér atta &r. Det dr “Oppet
hus” pa Ystdvéntupa pa onsdagar klockan 14-20 och péd sondagar klockan 13-16. Andra
dagar har man klubbverksamhet 1 lokalen, bland annat magdans och Teinitupa, som &r

Oppet bara for tonaringar.

Marja Savolainen ansvarar for verksamheten pé Ystavantupa. Enligt henne dr det ungefér
20 utvecklingsstorda personer per kvill. Stamgésterna, som kommer ofta, &r ca 20-30
personer. Det &r totalt ungefdr 200 personer som di och d& besoker Ystdvintupa.

Kehitysvammatuki 57 har mellan 750 och 800 medlemmar.

Forutom Marja Savolainen finns det alltid tva frivilliga personer som hjélper till pa
Ystdvantupa. Det finns en lista pa de som frivillligt stiller upp, det blir ungefér en gang

1 ménaden som den som 4r frivillig stodperson fér stélla upp.

Nistan alla som besoker Ystdvantupa kommer dit sjalvstindigt med buss eller sparvagn.
Pa Ystdvédntupa anser man sig inte ha mojlighet att ta emot sddana som &r s gravt

handikappade att de behdver hjélp for att klara sig pd Ystdvantupa.

Tian och Ystivintupa- en jimforelse

Ocksa for Ystdvantupa tog det sin tid innan de utvecklingsstorda borjade hitta till stéllet
och se det som sin spontana samlingsplats. P4 finskt héll bara i Helsingfor finns det ocksé
sd méanga flera utvecklingsstorda dn vad det finns finlandssvenska utvecklingsstorda i
hela Mellannyland helt enkelt for att det finns flera ménniskor med finska som

modersmal.

Det gér alltsd inte att direkt jamfora Tian och Ystdvintupa eftersom
befolkningsunderlaget &dr sa mycket mindre pa svenskt héll. Man kan knappast ndgonsin

rdkna med att Tian skulle fa lika manga bestkare som Ystdvdntupa, om malgruppen
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endast dr svensksprakiga utvecklingsstérda. Om man har intresse av att inbjuda ocksa
finsksprakiga till verksamheten péa Tian, kunde det vara skl att samarbeta med
Ystdvintupa géllande Sppethéllningstiderna, sé att bida stéllena inte har “ppet hus”

samma dagar.

Till Tian har utvecklingsstérda kunnat komma oberoende av hur gravt handikappade de
ar. De som bestker Ystdvantupa forvintas vara mycket sjdlvstdndiga. Da man pé Tian
ar beredd av ta emot dven gravt handikappade, stéller det helt andra krav bade pa lokalen,
personalen och gruppernas mdjliga storlek. Det &r sdkert bade befogat och viktigt att
bibehalla Tian som en samlingspungt for utvecklingsstérda oberoende av hur gravt
handikappade de é&r, framf6r allt darfor att de som har ett svarare handikapp stoter pa
annu storre svarigheter att delta i den sa kallade normala fritidsverksamheten i samhéllet

och darfor faktiskt behdver sin ordnade fritidsverksambhet.

8. Vad behovs for att man ska komma till Tian?

For att utvecklingsstorda ska komma till Tian maéste atminstone foljande saker beaktas:
-Informationen: man bor kénna till vad Tian &r och vad som hénder pa Tian.
-Intresse: Tian och verksamheten dér bér upplevas som intressant och
attraktiv.

-Forbindelserna: det bor vara létt att ta sig till och frén Tian.

-Ekonomiska forutséttningar: tillrdcklig fardtjdnst och rimliga priser.

-Tid: man kan inte ha ndgonting annat for sig da det ordnas en tillstéllning.

- Tillrackligt stéd och trygghet: hjidlp med att vilja vad man vill géra, positiv
attityd hos nirstéende och boendepersonal, hjélp att ta sig till och fran platsen
likvél som tillrdckligt med stod d4 man &r pd Tian, sé det kdnns tryggt bade for

den utvecklingsstorda och dem som kénner ansvar for honom eller henne.
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Information

En grundférutsittning for att man ska komma till Tian 4r att man vet om vad Tian &r och
vad som hénder dér. Information om fritiden som riktar sig till utvecklingsstorda bor
komma i god tid och vara anpassad till personens utvecklingsniva. Det dr ocksa viktigt
att hitta ratt kanaler for att formedla information. Den som &r utvecklingsstord behover
ofta hjalp med att gd igenom sin post och ldsaden. Det kan ocksé vara bra att fa diskutera

med nagon om vad som erbjuds ftr att gora det lattare att vilja.

Programmet for verksamheten pé Tian planeras nu for en méanad i taget och skickas ut till
medlemmarna i féreningens DUV-info, som ocksa utkommerungefaren gang i manaden.
Foreningen har ocksa informerat om Tian genom FDUV:s tidning Gula Pressen och i
Hufvudstadsbladets Agenda-spalt. Dessutom har allaktivitetscentret presenterats i FPA-
bladet och i lokaltidningen Kallio ja ympéristo. Tian har ocksa i maj 1998 presenterats

1 FDUV-tidningen L#ka och Lira.

Kari Lautjérvi har bland annat besokt ett boende for att berétta om Tian och fick da svara
pé de ménga frdgor som boendepersonalen hade. Det har ocksa ordnats ett samarbetsméte
pé Tian om fritiden. Dé deltog representanter for Karkulla samkommuns omsorgsbyra,
DUV, FDUYV och boendepersonalen.-Ewa Kepsu brukar ringa runt till folk och pAminna
om vad som hénder pa Tian. Man har ocksa varit i kontakt med den finska féreningen
Kehitysvammatuki 54, f6r att inbjuda dem till verksamheten. Man har ocksa med mindre

framgang forsokt fa i stdnd samarbete med andra handikapporganisationer.

Information om fritiden som riktar sig till utvecklingsstérda bér komma i god tid och vara
anpassad till personens utvecklingsniva. En méanad i férvdg, som informationen i DUV -
infot, ar sdkert tillrackligt for att man ska kunna planera sin fritid. Programmet ar tydligt

och létt att ldsa.

Det ar ocksa viktigt att hitta rétt kanalen for att férmedla information. Liser de
utvecklingsstérda DUV medlemmarna sin foreningstidning sjélv eller gar ndgon annan

igenom deras post? Den som &r utvecklingsstdrd behover ofta hjadlp med att ga igenom
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sin post och ldsa den. Det kan ocksa vara bra att fa diskutera med négon om vad som

erbjuds for att gora det lattare att vélja.

For att enligt foreningens malsittning stoda sjédlvstandigt boende skulle det vara viktigt
att erbjuda de utvecklingsstérda mojligheter att triaffa nya ménniskor och fa nya intryck
av vad man kan féra pa fritiden. Om man vill locka dven icke utvecklingsstrda personer
till Tian géller det att finna sétt att nd dem. Foréldrar och syskon till utvecklingsstdrda har
inte dnnu i nagon stor skala tagit del av verksamhetern pa Tian. Den som inte 4r
foreningsmedlem deltar knappast i den Oppna verksamheten pa Tian om det inte gors
specialarrangemang. Aven om det finns en annons som informerar om verksamheten i
t.ex. Hufvudstadsbladet, som nér dven den finlandssvenskar som inte 4r medlemmar i
DUV, sa 4r det inte s& varst troligt att de kdnner sig kallade att delta. Det dr mycket
mojligt att de uppfattar informationen som foreningens inre information till sina
medlemmar. Det &r ocksd mojligt att de foreningsmedlemmar som inte &r
utvecklingsstdrda inte kénner sig intresserade av att delta1 “Oppet hus” verksamheten i
den form som den ordnas pa Tian. De kanske har andra kanaler for att umgés med sin
utvecklingsstérda familjemedlem och ser dérfér Tian mera som ett stdlle déar de
utvecklingsstorda kan traffa varandra. De personer som jag har pratat med pa Tian skulle
igen gdma triffa icke utvecklingsstérda mianniskor pa Tian, &ven om de nog tycker att det

ar roligt att triffa gamla bekanta ocksa.

Det dr ocksé viktigt att informationsgangen l6per bra mellan dem arbetar pa Tian och
styrelsen, som besluter om de storre linjedragningarna inom verksamheten. De som sitter
i styrelsen gor allt arbete for Tian pa sin fritid och pa frivillig basis, och dven om de
ansvarsfullt och helhjértat jobbar for DUV och Tian, har de dndé inte samma m&jligheter
och lika mycket tid att satsa pd Tian och de utvecklingsstordas fritid som de som &r
anstillda for att skéta verksamheten. De som &r anstéllda har darfor inte riktigt sarnma
kontakt med sin arbetsgivare som om de var anstéllda pa ett foretag eller en storre
organisation med en klart definierad 6verordnad. Det hér behover naturligtvis inte vara
nagot problem om utbytet av information och erfarenheter 4r ordnade pa ett sadant satt

att bada parterna kan vara nojda.
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Intresse

For att man ska komma till Tian rdcker det inte bara med att man vet om vad som hénder
ddr. Man maéste ocksa uppleva att verksamheten dar har ndgonting att ge en. Det 4r viktigt
att veta vad de som man vill att ska komma till Tian vill géra pa sin fritid for att kunna

erbjuda det de vill ha den form de behover det.

Det &r ocksa viktigt att de som lever nédra den som ar utvecklingsstord ar positivt instélld
till personens fritidsverksamhet. Den som har ett handikapp 4r ofta beroende av sina
nérstdende och dem som hjélper honom eller henne att klara sig i vardagen. Darfor kan

de vara speciellt kédnsliga for andras asikter och attityder.

Forskning har visat att utvecklingsstérda pé sin fritid vill vara tillsammans med andra i
sma grupper, gdrna med andra som &r i samma alder som man sjélv, eller halla pa med
en hobby. De skulle ocksa vilja ga pa stan for att titta i skyltfonster, kopa glass fran
kiosken och sé vidare. De vill ocksa vara ensamma hemma, vila, lyssna pa radio och titta

pad TV. (T.ex. Grunewald & Back 1975)

Forbindelserna och de ekonomiska forutsittningarna

Det gér bra att komma till Tian med buss, sparvagn och metro. Alla bussar som kor ldngs
med Tavastvigen stannar néstan utanfor Tian. Atminstone. pé bussturerna 17, 23, 55,
SSA, 65A, 67 och 73 kors vissa turer med laggolvsbuss, som ocksé &r lamplig for den
som har svart att rora sig. Det &dr bara drygt hundra meter frdn Hagnés torg till Tian, s
det borde vara méjligt att komma ocksd med metro, eller ndgon buss eller sparvagn som

har héllplats vid Hagnis torg.

Storsta delen av dem som brukar vara pd Tian kommer dndd med taxi. For att f&
fardtjanstens taxiférman att récka till, borde de utvecklingsstérda som bor néra varandra
atminstone ibland samédka. Kommunen ska ordna “skélig fardtjanst” och
fojleslagarservice &t en person som behover det for att kunna leva ett normalt liv (L om

sevice och stdd pa grund av handikapp 8§).
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Priserna pa dryck och dtbart Tian kan knappast vara ett odverkomligt hinder for ndgon
att delta. Sjilva verksamheten &r gratis, bara da det 4r disco brukar man ta ett litet intriade,

men da ingér dven mat och dryck i priset.

Fardtjanst

Till fardtjansten och ledsagarservicen hor “sadana transporter, som en gravt handikappad
person behdver for arbete, studier, utrdttande av drenden, deltagande i sambhillelig
verksambhet eller relareation eller av annan orsak och som hor till det dagligalivet”. Som
gravt handikappad réknas den som har speciellt svart att réra sig och som pa grund av sin
sjukdom eller sitt handikapp har mycket stora, “oskiligt stora”, svarigheter med att dka
buss, sparvagn eller metro. Fardtjansten ska for gravt handikappade ordnas s4, att de far
minst 18 enkelresor per ménad som de kan anvénda for resor pa sin fritid. Dessutom ska
kommunen ordna férdtjanst for de resor som de behdver for sitt arbete eller sin skolgéang.
(F om service och stod pé grund av handikapp). Man kan ansoka om fardtjénst fran sin
egen hemkommun. Firdtjanstresorna géller bara inom hemkommunen och i de
grannkommuner som den egna kommunen grénsar till. D4 man ansoker om fardtjénst

krdvs det vanligtvis att man har ett lakarintyg over sitt handikapp.

Manga av de utvecklingsstorda personer som besoker Tian skulle gdma gora det oftare,
men deras fardtjanstresor racker inte alltid till. Om de beviljats 18 enkelresor per manad,
betyder det att de egentligen kan gora nio resor med taxi pé sin fritid. De hér resoma ska
rdcka till allt man vill gora pa sin fritid: utrétta drenden, besdka vanner och slékt, besoka
biblioteket och simhallen och komma till Tian. D& det géller att komma till Tian i
Helsinfors med féardtjéanst stiller det till problem f&r dem som bor i en kommun som inte
har gemensam grins med Helsingfors. I Kyrkslitt har kommunen ordnat detta genom att
ordna tva resor per vecka till Helsingfors for sina utvecklingsstérda. Ménga begover

ocksa hjdlp med att bestilla taxi.

En mojlighet for att fa resorna att rdcka till &r att samaka med andra som bor pa samma
boende eller annars i narheten. Problemet med det hér &r, att det inte alltid 4r nagon annan

som &r intresserad av samma sak som man sjélv. Det kraver ocksa att man planerar lite
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i forvag och att man kan samarbeta med nagon annan.

En annan méjlighet skulle vara att éka mera kollektivt. Det kan vara omdjligt om den
utvecklingsstérda personen har tilldggshandikapp som gor det svart for honom eller
henne att rora sig. Manga skulle nog dndé klara av att dka buss, bara de skulle fa hjilp

och stdd av en stédperson.

Inom DUV har det varit diskussioner om att ordna uppsamlande skjutsar till Tian for dem
som annars inte kan ta sig dit. Det har redan reserverats pengar for det i budgeten for
1998. Manga utvecklingsstorda skulle sdkert bli glada om det skulle ordnas skjuts till

olika tillstéllningar.

Tid

Fritiden &r en tid for bade aktivitet och vila. Manga som jobbar eller gar i skolan har
langa dagar. Efter en tung arbetsdag kanske man inte alltid 4r orkar dka ivdg nagonstans.

Det ordnas ocksa annan verksamhet samtidigt eller samma dag som Tian &r Sppen.

Aven om det nog i flera olika sammanhang har betonats att man kan komma till Tian n4r
som helst da det 4r “Oppet hus” och att man kan ga nér man vill, dr det 4ndd manga som
inte riktigt forstatt det. Ménga kanske tror att man maste komma da det borjar och ga da
det &r slut. Det hér kan ha att géra med att den som &r utvecklingsstord 4r van att allt
slutar och bérjar pa en bestdmd tid: skolan, jobbet, klubbama och sé vidare. Det kan vara

svart att sjalv bestimma hur lange man ska vara pa Tian.

Trygghet och stod

Som redan tidigare papekats dr det mycket viktigt att den som &r utvecklingsstord far
tillrdckligt med st6d bade for att vilja fritidsaktivitet och da han eller hon val deltar i
nagon fritidsverksamhet. Det har stiller stora krav inte bara pa fritidsverksamhetens
arrangorer, utan ocksd pa fordldrar och boendepersonal. De som har hand om en

utvecklingsstoérd och kinner ansvar for honom eller henne, behover ocksa fa tillrackligt
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med béde information och st6d for att det ska kédnnas tryggt att si att séga sldppa ivédg
honom eller henne. Man vill bland annat vara séker pa att det finns tillrickligt med

kompetent personal pa plats och att resorna 4r trygga.

En utvecklingsstord person kan vara véldigt kénslig for stimningar hos dem som &r
viktiga fér honom eller henne. Personen mirker dérfor sikert om boendepersonalen eller
fordldrama inte 4r intresserade av eller osékra infér ndgon typ av fritidsverksamhet. Det
skulle dérfor vara viktigt att rikta information och stddinsatser dven till de ménniskor,

som 4r viktiga personer i den utvecklingsstorda personens liv och vardag.

9. Slutord och utvérdering

Grundtanken som lénge funnits inom DUV wvar, att det finns behov av ett
allaktivitetscentrum for finlandssvenska utvecklingsstorda, dir verksamheten skulle stéda
integration och sjalvstandigt boende. Allaktivitetscentret skulle ocksa vara en mojlighet
att samarbeta med andra handikappgrupper och fungera med Oppna dorrar for de
ménniskor 1 samhillet som inte dr handikappade. Ur den hér idéen féddes Tian, med stod

fran PAF och ASPA.

Nu da Tian &r inne pa sitt tredje verksamhetsér, har DUV har en centralt beldgen,
handikappvénlig och vilfungerande lokal som fungerar som ett allaktivitetscentrum for
utvecklingsstdrda. Verksamheten dr uppbyggd kring en “Oppet hus” princip. Tian

fungerar ocksa som verksamhetsutrymme for nagra klubbar, som tréffas regelbundet.

Effektivt utnyttjande

Annu har inte alla de utvecklingsstdrda som skulle kunna ha stort utbyte av verksamhet
av det har slaget hittat till Tian. Det storsta orosmomentet i Tians verksamhet 4r, att s&
f4 av alla de utvecklingssrorda som skulle kunna ha stort utbyte av att komma till Tian
inte dnnu borjat se Tian som sitt Allaktivitetscenter. Erfarenheter fran bland annat finskt

héll visar @nd4, att det nog kan ta sin tid innan ett allaktivitetscenter av det har slaget blir
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en naturlig och fungerande del i de utvecklingsstdrdas vardag. Det dr egentligen forst nu
som verksamheten pa Tian borjar komma igéng, dé det helt klart har tagit sin tid att finna
en lamplig lokal, stélla den i ordning och finna en person som pa langre sikt kan ansvara

for verksambheten.

I dagens lage finns det verksamhet pa Tian fyra kvéllar i veckan: mandag, tisdag, onsdag
och sondag. Dagtid finns det ingen verksamhet pd Tian. Det finns foljdaktligen &nnu
outnyttjad kapasitet d& det giller att f3 ut s& mycket som mojligt av Tian. Okad

verksambhet skulle naturligtvis innebira att det beh6vs mera personalresurser pa Tian.

De som framst kunde ha nytta av alternativ verksamhet pa dagtid 4r utvecklingsstérda
som bara arbetar nigra timmar nigra dagar i veckan. Aven &lderspensionerade
utvecklingsstdrda, och varfor inte ocksa icke utvecklingsstorda pensionirer, kunde ha

utbyte av nagon typ av dagverksambhet.

Alderstypisk verksamhet

Det skulle vara viktigt att erbjuda alderstypisk verksamhet for de utvecklingsstorda.
Vuxna utvecklingsstorda beh&ver andra erfarenheter d&n ungdomamma och bamen.
Eftersom det 4r en fordel om gruppstorleken kan héllas liten, skulle det sdkert finnas
tillrackligt manga inom respektive dldersgrupp. Man kunde till exempel tidnka sig en
indelning i barn upp till 15 &r, ungdomar 16-30 &r, yngre vuxna 30-50 ar och dldre vuxna
fran 50 &r och uppéat. Det finns forstds dven skillnad i utvecklingsgrad inom
aldersgrupperna, men jag tror #nda att det skulle vara viktigt for de utvecklingsstorda att
kunna identifiera sig med sin egen aldersgrupp. De skulle sékert ocksd fa mera ut av
verksamheten om den var anpassad till deras livserfarenhet. D& man i dagen samhille
betonar normalisering, skulle det vara ett viktigt steg i den riktningen att kunna erbjuda
en sddan verksamhet som man brukar anse att dr ‘normalt’ for personer i hans eller

hennes alder.
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Mbjligheten till barnparkeringen skulle kunna vara en viktig kanal for avlastning for de
fordldrar som har ett utvecklingsstort barn. Ett utvecklingsstort barn kan krdva mycket
av familjens energi och uppmérksamhet. Ibland behdver foréldrar tid bara for varandra,
for att gora nagonting speciellt med sina icke utvecklingsstdrda bamn eller helt enkelt
ndgon gang bara for att utrétta ett drende. Barnparkeringen pa Tian skulle kunna vara ett
andningshal bade for fordldrarna och barnet sjélv, sa att de sedan igen bittre skulle orka
med varandra. DUV har gatt ut med informationen att man vid behov kan ordna
bamparkering pé 16rdag eftermiddagar. Det stéller da krav pa fordldrarna att ta initiativet
och be om bamparkering. Eventuellt skulle det kénnas léttare for fordldrarna om man
informerade om vissa datum dé det ordnas bamparkering. Fordldrarna skulle da i inte

direkt vara tvungna att be foreningen ordna verksamheten, vilket kan kinnas svart.

Utvecklingsstdrda ungdomar och unga vuxna stér i dagens samhalle allt oftare infor att
frigora sig fran sina fordldrar och det férvintas av dem att de med de resurser och den
formaga de har, ska borja leva ett sa sjdlvstandigt liv som méjligt. De utvecklingsstorda
som strévar till att bo sjélvstiandigt behover fa trdffa andra som 4r i samma situation. De
behdver ocksa trdna sadana fordigheter som #r viktiga for att man ska klara sig i
samhallet. P4 Tian kunde det erbjudas fler tillfdllen fér dem att ldra sig och 6va sddana

fardigheter som de behover for att kunna leva ett sa sjalvsténdigt liv som mojligt.

Stodpersonsverksamhet

Som det redan tidigare konstaterades, behdver den som é&r utvecklingsstdd mera st6d &n
andra da det giller att bade planera sin fritid och for att konkret 6verhuvudtaget ha nagon
fritidsverksamhet. Det &r darfor viktigt att de instanser som arrangerar fritidsverksamhet
for utvecklingsstorda erbjuder bade den utvecklingsstdrda och de personer som &r viktiga
for honom eller henne tillrdckligt med stéd och information, sa att verksamheten kénns

trygg att delta i.

Stodpersoner behdvs for att ge trygghet och mdjligheter till nya intryck for de
utvecklingsstdrda. I dagens lage finns det inte tillrdckligt med stodpersoner. Personalen

pa boendeenheterna och foréldrar har inte alltid mojlighet att vara tillsammans med den
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utvecklingsstorda pa hans eller hennes fritid. Det ska de inte kdnna sig tvugna till heller.
Det skulle vara viktigt att den utvecklingsstorda hade mdjligheter att delta i
fritidsverksamhet dven utanfor den direkta hemmiljon, det ar en viktig kanal for att den
utvecklingsstorda ska kunna fa nya bekantskaper och intryck, men ocksa ett nodvandigt
steg mot ett allt sjalvstdndigare liv och boende. Om det fanns tillgang till stédpersoner
skulle ménga av de utvecklingsstorda som idag 4r helt beroende av fardtjanst for att ta sig
till fritidsverksamheten, kunna aka t.ex. buss. Stodpersonerna skulle mojliggora nyttig
och nddvéndig traning for den som &dr utvecklingsstord att mera sjélvsténdigt rora sig i
samhdillet. Stodpersonsverksamheten kunde dven bidra till att oka forstaelsen for
utvecklingsstorda i samhéllet i och med att allt flera minniskor skulle se

utvecklingsstdrda rora sig 1 samhéller och personligen komma i kontakt med dem.

Om DUV vill satsa pa att sjdlv ordna stodpersonsverksamhet kriver det en stor
arbetsinsats. Den som stéller upp som stodperson for utvecklingsstorda behdver bade fa
en dndamalsenlig utbildning, fortldpande handledning och mojlighet att traffa andra
stodpersoner. For att kunna ordna stodpersonsverksamhet krévs det att det finns en
person som har mojlighet att rekrytera villiga personer, ordna utbildning, koordinera
verksamheten samt ansvara for stodpersonernas handledning. En mojlighet dr ocksa ett

okat samarbete med t.ex. Rdda Korsets och férsamlingamas véntjénst.

Det skulle vara angeldget att forskamera i vad de utvecklingsstorda i helsingforsregionen
har for 6nskemal och forvéntningar géllande sin fritid. Det skulle ocksa vara mycket
intressant att genom socialpsykologisk forskning ta reda pd mera om utvecklingsstordas
sjdlvkénsla och identitet. Finns det ett samband mellan upplevt meningsfull fritid och god
sjdlvkénsla? Hurdan gruppidentitet har de utvecklingsstdrda? Identifierar de sig med

andra utvecklingsstdrda och vilka andra eventuella gruppidentiteter har de?
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Information och marknadsforing

Informationen om Tian, och #dven sjdlva fritidsverksamheten, nér bast fram till de
utvecklingsstorda dé den &r individuell och uppstkande. Det stiller stora krav pd dem
som ansvarar for verksamheten. Aven om det inte nog kan betonas hur viktigt det ar
frivilligt att deltai fritidsverksamheten, sd kan den som &r utvecklingsstérd éndé behova
en extra puff for att komma sig for att prova pa nédgonting nytt. Den som &r
utvecklingsstord har ritt att fa forslag och uppmuntran till att utveckla sin fritid till en
meningsfull del av sitt liv. Den uppstkande informationen far &ndé inte bli sddan att den
utvecklingsstorda kdnner att han eller hon &r tvungen att delta bara for att det nu en géng

ordnas nagonting.

Det borde vara en sjédlvklar sak att man deltar i sddan verksamhet man 4r intresserad av
och som man kénner att man far ut nagonting av. Det 4r darfor viktigt att de som planerar
fritidsverksamheten kénner till vad de utvecklingsstoérda vill ha. Alltfor ofta tror vi att vi
vet vad de utvecklingsstdrda vill ha utan att friga dem. Den som &r utvecklingsstord har

rétt att bli tillfrigad om vad han eller hon vill géra av sitt liv och sin fritid.

Det skulle vara viktigt och intressant att utreda hur de som 4r utvecklingsstdrda uppfattar

information. Hurdan information nér fram till dem och hurdan information vill de ha?

Uppfoljning

For att kunna utveckla verksamheten pa Tian skulle det vara viktigt med en kontinuerlig
uppfoljning av verksamheten. En sédan fortlopande utvardering kunde helt enkelt besta
av Overenskomna och regelbundna samtal dar man verkligen skulle ta sig tid att fundera
pa verksamheten s& mangsidigt som mojligt. Om sédana uppfoljande diskussioner ordnas,
skulle det vara bra om béde anstillda, styrelsemedlemmar och de personer som bestker

Tian var med.
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Allaktivitetsprojektet och sjilvstiandigt boende

Projektet med Tian &r inte pé langt nédr annu avlutat, verksamheten borjar egentligen forst
nu komma igang. Da de yttre ramarna borjar vara i ordning har Tian nu alla méjligheter

att fullt utnyttjas som ett allativitetscenter for utvecklingsstorda i olika dldrar.

Forutom att verksamheten pa Tian planeras for att stoda sjdlvstdndigt boende, kan Tian
ocksa bidra till att 6ka kunskapen och forstaelsen i samhallet for de utvecklingsstorda.
En satsning pa stodpersonsverksamhet som ett led i normaliserings och
integrationsstrdvandena kunde utgéra en naturlig del i att stoda de utvecklingsstdrdas

identitetsutveckling och sjélvkénsla genom Okat socialt stdd.
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